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"Hela polisyrket
ska uppvarderas,
Inte bara vissa funktioner”




Viktiga hiandelser fran 2022

Under aret skordade vi en rad framgangar for polisyrket — inte minst for I6nerna.
Samtidigt praglades aret av oroligheter i samhallet och det paverkar vara medlemmar pa olika satt.
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Viktiga handelser fran 2022

Loner och villkor

Hojda Iéner och ob-tillagg

Polisférbundet har de senaste ren forhandlat fram hogre
l6nedkningar for poliser 4n vad andra yrkesgrupper fatt.
Under 2022 fick vi till en sirskild dverenskommelse dir
Polismyndigheten stiller sig bakom l6ftet om att hela polisyrket
ska uppvirderas, inte bara vissa funktioner, och att erfarenhet
ska premieras i [6nesittningen. Overenskommelsen giller for
de extra pengar som finns avsatta genom politiska beslut f6r
2022-2024. Vi kom ocksa éverens om att ob-tilligget ska
fordubblas inom ett par ars tid och att ingéngslonen for en
polis ska vara minst 31 000 kronor r 2024.

Omvarld

Okad press pa polisernas arbetsmiljé

Omvirldsldget och det sikerhetspolitiska liget i Sverige
forsvirades under aret. Kriget i Ukraina, Natoansékan,

det forhdjda terrorhotet, upploppen, gingvaldet och de
rekordménga skjutningarna med dédlig utging — allt det som
hinder i samhillet piverkar p3 olika sitt Sikerhetspolisen
och Polismyndigheten. En redan hirt belastad yrkeskar fick
under dret en dnnu hogre arbetsbelastning. I detta har vi en
viktig uppgift att se till att det systematiska arbetsmiljdarbetet
fungerar trots polisernas 6kade arbetsbelastning.

Paverkan

Polisiar kompetens

Polisférbundets opinionsbildning har skérdat stora
framgangar genom dren och nir Sverige gick till riksdagsval
2022 vixlade vi upp arbetet med fokus pa vikten av
polisidr kompetens. Det lyfte vi fram bland annat genom
en uppmirksammad kampanj, "Bluewashing”, och genom
en heldag med seminarier under Polisens dag i augusti.

I november féljde vi upp med en rapport om utredarnas
situation och betydelsen av polisiir kompetens for skad

brottsuppklarning.

Organisaton

Storre nytta for flera medlemmar

Polisfdrbundet vixer och medlemmarna blir fler.
Organisationsgraden bland poliser ir éver 90 procent
och det ir viktigt att virna. Vi ska oka vért inflytande
och gora storre skillnad i vira medlemmars vardag for
att behalla medlemmar och virva nya. Dirfor inférs en
tydligare malstyrning for att 6ka medlemsnéjdheten.
Sedan den 1 januari 2023 har Polisférbundets kansli
en ny organisation med malet att kansliet ska vara till
storre nytta fér innu flera medlemmar.

Kongress och ny styrelse

Framtidskraft

Kongressen, som halls vartannat ar, 4r Polisfrbundets hogsta
beslutande organ. Det ir hir som vi tillsammans tar ut rike-
ningen for Polisférbundets framtida arbete. I september 2022
holls kongressen pa temat Framgingskraft — den kollektiva
kraft som vi fir nir vi tillsammans beslutar om hur vi ska
utveckla och férnya Polisfdrbundet. Det sammanfattar ocksd
mycket av vart framgdngsrika arbete de senaste dren.

Under kongressen valdes en ny férbundsstyrelse och Katharina
von Sydow valdes till ny férbundsordférande.

Polisférbundets arsredovisning 2022



Kongress 2022:
Framgangskraft

129 ombud pa Kongressen 2022
hade 101 motioner att ta stallning till.
Var medlemstidning Polistidningen
summerade de viktigaste besluten.

Klicka har for att lasa
intervjun i Polistidningen.
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Det har ar Polisforbundet

Ett yrkesférbund

Polisforbundet ar ett fackligt
yrkesforbund for poliser.
Vart uppdrag ar att forbattra
polisernas vardag och ge karen
ett arbete med battre 16n, 6kad
trygghet, battre arbetsvillkor,
battre arbetsmiljé och mer
inflytande i vardagen.

Polisférbundet ar alla
fértroendevalda och
medlemmar tillsammans.

91

procent

1 800

fortroendevalda

900

skyddsombud

Alla polisers yrkesférbund

Fran de farskaste polisstudenterna till de hogsta polischeferna — oavsett var du befinner
dig inom yrket ar Polisforbundet ett sjalvklart val. Vi ar ett yrkesfoérbund som vaxer i takt
med att flera nya poliser utbildas.

De flesta av Sveriges poliser ar anstallda inom Polismyndigheten dar vi organiserar
91 procent av vara mojliga medlemmar. Pa Sakerhetspolisen har vi en nagot storre
andel medlemmar bland poliserna (93 procent).

Var hoga anslutningsgrad sticker ut i den fackliga varlden, men liksom andra férbund
maste vi arbeta hart for att behalla och 6ka organisationsgraden.

Sa manga arbetar for polisernas béasta

Ungefar 1 800 fortroendevalda och 30 anstéllda arbetar med att skapa goda
arbetsvillkor for medlemmarna genom férhandlingar, utbildning, rad och stod,
medlemsservice och administration, information samt opinionsbildning och paverkan
av beslutsfattare pa olika nivaer.

Sa manga bevakar polisernas arbetsmiljo

Under aret har Arbetsmiljoverket genomfort flera inspektioner och da aven bekraftat

de manga aktiva, sakliga och palasta skyddsombud som finns inom organisationen.

Av 1800 fortroendevalda poliser har fler &n 900 uppdrag som skyddsombud och arbetar
for en battre arbetsmiljo inom Polismyndigheten och Sékerhetspolisen. Vart natverk

av skyddsombud omhéndertar arbetsmiljoproblem pa alla nivaer. Vi vakar over att
arbetsgivaren tar sitt arbetsmiljoansvar, stodjer medlemmar och driver pa for férandringar.

Polisférbundets arsredovisning 2022



Flera framgangar
| forhandlingar

Fyra ar i rad har polislonerna 6kat med ett genom-
snitt pa fem procent. Det ar en viktig framgang men
Polisforbundet har ocksa forhandlat fram béttre
villkor inom en rad andra omraden under 2022.
Bland annat for hundforare, instruktdérer och hand-
ledare. Bemanning och tillsattningar ar ytterligare
ett omrade vi bevakar.

Vi forhandlar ocksa tillsammans med andra
fackforbund inom staten, bland annat om
tjanstepension och omstallning.

Polisférbundets arsredovisning 2022



Aret i siffror

20

procent

400

anmalningar
efter pask-
upploppen

Sa mycket 6kade I6nerna pa fyra ar

Polislénerna tkade mer an for andra yrken — fyra ar i
rad. Bakom vara framgangar ligger en kombination av
opinionsbildning, politisk paverkan och forhandlingar
med arbetsgivaren. Manga medlemmar har tillsammans
skapat en opinion for att poliser behéver hogre l6ner.

Vi har fatt politikerna att skjuta till sarskilda pengar for
polislénesatsningar och vi har fatt arbetsgivaren att dela
var bild av att poliser behovt vara en sarskilt prioriterad
grupp i flera Iénerevisioner.

Resultatet av Polisforbundets arbete ar att poliser
under de senaste fyra aren haft en snittldnedkning

pa hela 20 procent. Det ligger i linje med det mal
Polisférbundet satte 2018, att I6neutvecklingen ska
vara fem procent per ar for poliskollektivet — till dess att
utbildningsplatserna fylls och poliser slutar att lamna
yrket i fortid.

Exceptionellt ar for arbetsskador och tillbud

Under pasken 2022 skadades hundratals av
Polisforbundets medlemmar i en rad upplopp som i sin
omfattning inte liknar nagot svensk polis upplevt sedan
Goteborgskravallerna 2001 — den har gangen utspritt

i flera olika stader. Handelserna kom att pragla vart
arbetsmiljoarbete under aret. Omkring 400 arbetsskador
och tillboud anmaldes efter handelserna.

14

domar i AD
pa fem ar

7,2

miljoner
kronor till
medlemmar

Forlorad sakerhetsklass inte skal nog

Polisférbundet ar ett aktivt forbund som driver flera principiellt
viktiga fall till Arbetsdomstolen, AD. De senaste aren har inte

mindre &n 14 av vara fall varit uppe i AD och en del av dessa
arenden ror den sakerhetsklassning som poliser maste klara.
Annars riskerar de sitt jobb.

Men det racker inte att enbart hanvisa till férlorad
sakerhetsklassning for att sdga upp eller avskeda en
medarbetare. Arbetsgivaren maste ocksa redogora for
omstandigheterna bakom. Det viktiga beskedet har vi fatt
genom en dom i AD och det ar en seger for andra medlemmar
som hamnar liknande situationer i framtiden — aven om just
dessa poliser forlorade sina jobb. | det fallet ansag domstolen
att det fanns sakliga skal bakom uppsagningen, men for en
annan av vara medlemmar blev utfallet annorlunda. | november
2022 fick en av vara medlemmar ratt till skadestand efter att
Arbetsdomstolen ogiltigforklarat uppsagningen.

Juridisk hjalp viktigt for utsatt yrkesgrupp

Vara medlemmar hor till en utsatt yrkesgrupp och arbets- och
forsékringsrattsliga processer ar svara att driva pa egen hand.
Den rattshjalp de kan fa genom oss ar vardefull och kan ge en
bra ersattning. Varje ar far ett antal medlemmar juridisk hjalp av
LO-TCO Réttsskydd, fackens juridiska byra. For Polisforbundet
avslutade byran 20 drenden under 2022 och fick in 21 nya.
Manga fall ror arbetsskador. Totalt fick Polisforbundets medlemmar
7 155 000 kronor i skadestand eller ersattningar efter vunna mal.

Polisférbundets arsredovisning 2022



Slutade som polis
efter arbetsskadan

Per Gustavsson ar en av de medlemmar som
Polisforbundet stottat efter att han misshandlats i
arbetet. Han har beviljats livranta och kommer aldrig
mer att kunna arbeta som polis. | vir medlemstidning
Polistidningen berattar han om rutinjobbet pa
krimjouren som fick en drastisk vandning.

Klicka har for att lasa
intervjun i Polistidningen.

Polisférbundets arsredovisning 2022
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Aret i siffror

6 av 10

poliser upplever att
bemanningen inte racker

209

poliser per
100 000
invanare

174 000

kontakter i media

Arbetsbelastningen har 6kat

Polisbristen satter poliserna i riskfyllda situationer, visar en rapport som
Polisfoérbundet presenterade i maj 2022. En av fyra poliser (23 procent) har varit
tvungen att klara sig sjalv i kritiska situationer utan tillgang till polisforstarkning.
Den vanligaste situationen ar nar man ingatt i en patrull och andra patruller varit
for langt bort eller pa andra uppdrag.

Drygt 6 av 10 poliser anser att de sallan eller aldrig har tillrackligt med
bemanning for att klara verksamhetskraven. Drygt varannan polis (55 procent)
upplever att arbetsbelastningen har 6kat det senaste aret.

Okning men langt till malet

Det finns ingen enskild faktor som &r sa viktig for polisers arbetsmiljé och
arbetsbelastning som fler poliser. Det &r en fraga som Polisforbundet drivit
framgangsrikt mot politiker under de senaste aren. Polistatheten i Sverige &r
nu den hogsta sedan 2012 — 209 poliser per 100 000 invanare. Men det &r
fortfarande en bra bit kvar till toppnoteringen 2010 och till EU-genomsnittet
pa omkring 300 poliser per 100 000 invanare.

Narmare halften rérde paskupploppen

Polisforbundet hors och syns i media. Genomslagskraften ar genomgaende
betydligt storre an for jamforbara fackforbund visar Kantar Sifos arliga
sammanstallning av antalet kontakter i form av inslag i tv, radio och tidningar.
2022 var ett rekordar da polisers arbetsmiljo och utrustning fick stort utrymme.

Genomslag i redaktionella medier

Antal kontakter i miljoner
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Medianarvaron 2022

Tre nyheter dominerade Polisférbundets
narvaro i media 2022:

o Paskupploppen stod for 44 procent av inslagen.

@ Hot och vald. Polisforbundets
rapport fran december 2021
genererade nyheter langt in
pa varen 2022.

npolisman  Poliskar
e Arbetsbelastning. Rapporten uériz}a under press
som slapptes i maj 2022 fick S
stor uppmarksamhet. _ A—
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Flera steg pa vagen mot vara mal

Med hért arbete har poliskaren och Polisférbundet tagit sig
igenom ytterligare ett tufft ar. Ett ar fyllt av bide det dolda
vardagsslitet och uppmirksammade vildshindelser i centrum
av medierapporteringen.

Vi har en kar som fortfarande ir oerhért utsatt och som
fortfarande i delar upplever sig g p4 knina. Vi har rutinerade
poliser som ger upp och limnar yrket i fértid f6r att soka sig

en lugnare — och ofta mer vilbetald — tillvaro nigon annan-
stans, samtidigt som platserna till polisutbildningen inte fylls.

Men i allt det dystra ser jag alltmer av en framtidstro, och en
framtidskraft som jobbar ofértrutet for att losa polisens verk-
samhet och de fackliga utmaningarna. Med det engagemang
och den kraft som finns bland bide medlemmar och fértro-
endevalda astadkommer vi forbittringar for bide samhillets,
verksamhetens och kirens bista.

Under 2022 kom vi ytterligare nigra steg pa vigen mot vira
madl. En framgang under dret var att vi fick Polismyndigheten
att skriva under en 6verenskommelse om att hela polisyrket
ska uppvirderas, inte bara vissa funktioner. I den éverens-
kommelsen fanns ocksé en skrivning om att erfarenhet maste
premieras i I8nesittningen — en helt nédvindig insike om

ett yrke som blir alltmer komplext och kriver allemer av sina
utdvare. Extrapengarna f6r uppvirderingen av polisyrket var
ocksa en framging, att politikerna skot till dem f6r 2022 och
dessutom tog beslut om ytterligare pengar fér 2023.

I dessa tider av hard arbetsbelastning och samtidigt akuta
behov av att gora polisyrket attraktivt var ocksd overens-
kommelsen om att ob-tilligget ska fordubblas mycket vikrigt,
liksom beslutet att ingangslénen ska héjas till minst

31 000 kronor.

Valaret 2022 innebar ocksé l6ften om ytterligare polistill-
vixt — en tillvixt under vilken en av Polisfdrbundets fortsatta
uppgifter ar att virna den unika polisidra kompetensen.

Som yrkesférbund ir Polisférbundet ett fackférbund bestéen-
de av poliser, for poliser. Vart arbete stricker sig lingt bortom
de politiska patryckningarna for fler poliser, hgre l6ner och
skarpare lagar. Det stricker sig ocksd bortom de avtal vi ingar
med polismyndigheterna fér bittre villkor.

Med ett litet men skarpt kansli, omkring 1 800 fortroende-
valda, varav 900 skyddsombud, finns vi ocksd dir for
individen, for rdd och stéd och for hjilp nir saker blivit
nigot helt annat 4n vad man tinke sig. D4 kan fortroende-
valda, skyddsombud, jurister och ombudsmin g4 in och
hjilpa i enskilda drenden. Det ir poliskdrens "hjilpa,
skydda och stilla till ritea” i facklig form.

Vart mél dr att vi ska gora dnnu stdrre nytta for vira med-
lemmar. Tillsammans fortsitter vi att jobba for att poliser

ska f3 en bittre arbetsvardag, med bittre villkor, en bittre
arbetsmiljo och ett stérre inflytande. Tillsammans fortsitter vi
att finnas till f6r den yrkeskar som finns dir f6r andra, for att
virna allas vira grundlagsskyddade fri- och rittigheter.

For mig finns ingen finare uppgift.

ST

Katharina von Sydow, Polisférbundets ordférande

Polisférbundets arsredovisning 2022
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Paskupploppen
2022

Bilderna som kablades ut dver varlden pasken
2022 vittnade om ett hardnat samhallsklimat med

fientliga attityder mot poliser.

Polisférbundets arsredovisning 2022
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Nationella huvud-
skyddsombudet har orde

"Ett ar som satter stora spar i polisernas arbetsmiljo”
Under annu ett ar har den 6kade valdsutvecklingen i samhallet skapat en orimlig

belastning pa poliser bade i inre och yttre tjanst. Det 6kar farorna for konfrontation och vald:
Det gor det ocksa viktigare an nagonsin att vi har en valfungerande organisation med
over 900 skyddsombud inom Polisférbundet.

Patrik Danielsson, nationellt huvudskyddsombud fér Polisférbundet

Polisforbundets arsredovisning 2022




Nationella huvudskyddsombudet har ordet

Skyddsombudets roll 4r att vaka Sver arbetsgivaren s att det
systematiska arbetsmiljoarbetet skdts enligt gillande lag-
stiftning. I det ingar bland annat att f6lja upp arbetsskador
och tillbud for att pé sé sitt arbeta forebyggande — minska
risker och brister i arbetet. Tyvirr finns flera exempel pa nir
arbetsgivaren agerat for sent. Det finns ocksd goda exempel
dir skyddsorganisationen kunnat géra konkret skillnad i
medlemmarnas vardag och nigra av dem &terfinns i drets mest
uppmirksammade hindelser.

Upplopp mot poliser

Under pasken 2022 skadades hundratals av Polisférbundets
medlemmar i en rad upplopp som i sin omfattning inte liknar
nagot svensk polis upplevt sedan Géteborgskravallerna 2001 —
den hir gingen utspritt i flera olika stider.

Jag vill pastd att manga av de skadade poliserna fick betala
priset for de brister som inte har dtgirdats sedan tidigare samt
det som kunde ha hanterats i samband med upploppen under
pasken 2022.

Hade inte arbetsgivaren hunnit fore och anmilt sig sjilv

for arbetsmiljébrott s hade vi gjort det. Nu ledde inte
polisanmalan till atal, men om négot positivt ska komma ut
ur dessa allvarliga hiindelser, r det att lyset hamnade pé en
rad brister som arbetsgivaren har att dtgirda i samverkan med
oss efter var nationella 6:6 a-begiran och rapporten frin den
oberoende utredaren.

Det handlar om att uppdatera fordonsparken, forbittra
skyddsutrustningen samt organisation, ledning och takeisk
metodutveckling,. Parallellt med det ser man ocksa 6ver olika
typer av distansvapen. Det ir beslutat att SPT-utbildad personal
ska finnas i Polismyndighetens alla regioner och utbildning
pagér. SPT ir den sirskilda polistaktik som togs fram efter
Goteborgskravallerna.

Efter paskupploppen fungerade det inledande krisstddet i
ménga delar bra. Det gav ett kvitto pd att vi dragit lirdom
fran tidigare allvarliga hiindelser och vi méste se till att
krisstodet fortsitter fungera vil eftersom manga kan komma
att bira spér efter hiindelserna.

En annan ljusglimt i sammanhanget ir att flera medlemmar

som jobbade under pasken berittade att deras horsel riddats
av de nya aktiva hérselskydd som vi slitit hirt och linge med
att f3 fram.

Baranordningar som avlastar hofterna

Vart viktiga uppdrag for en bittre arbetsmiljo bjuder pé flera
goda exempel dir Polisforbundet och skyddsorganisation gor
konkret nytta i medlemmarnas vardag. Hir vill jag sirskilt
lyfta fram ett projeke vi arbetat framgangsrikt med under dret.
Manga poliser upplever att den tunga utrustningen som birs
i ett midjebilte kan ge olika belastningsproblem. Dirfor tas
nu en ny anatomisk biranordning fram i form av utrustnings-
vistar som fordelar tyngden pd fler stillen pa kroppen. For-
hoppningsvis kan vira berdrda kollegor bérja anvinda de nya
biranordningarna inom kort. Det ir i sig en viktig framging
och projektet dr ocksd ett gott exempel utifrin hur det drivits
och finansierats. Efter att pengar dskats i ritt tid har produk-
tutvecklingen kunnat goras tillsammans med materialarkiteke
och forskare och yrkesmedicin. Polisférbundet, skyddsor-
ganisation, materialarkiteke, forskare och yrkesmedicin har
varit med lings hela vigen — frin medlemmarnas arbetsskade-
anmilningar dll firdigutvecklad produkt. Nu dterstdr bara
nagra fragor att 16sa infér implementeringen.

Polisférbundets arsredovisning 2022
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Nationella huvudskyddsombudet har ordet

Kroppsburna kameror och vapen

En vikeig del av vart uppdrag ir att pa olika sitt minska
riskerna for att poliser utsitts f6r hot och vald. Vi har idag
ett nyte tillskott till var utrustning, kroppsburna kameror,
som bland annat visat sig ha en dimpande effeke vid
ingripanden, ge 6kad kinsla av trygghet och bevissikring

i vara utredningar. Kroppsburna kameror birs nu av
uniformerade poliser i yttre tjinst och malsittningen ir att
minst 8 500 poliser, girna fler, ska fi kroppsburna kameror i
framtiden. Forhoppningen ir ocksa att fler brott mot poliser
ska leda till fillande domar genom en tydligare bevisning,
vilket redan visat sig i utredningarna efter paskupploppen.

Under 4ret har vi ocksd medverkat i flera andra utrustnings-
frigor, bland annat inférandet av det nya tjinstevapnet Glock.

Polisfdrbundet har ocksé varit drivande i ett pilotprojekt med

elchockvapen. Tyvirr skjuts det infdrandet pa framtiden.

Sarskilda tjanstekort

Polisforbundet har under ling tid arbetat for ett stirke skydd
for polisers personuppgifter. Bland annat har vi trycke pa

for att regeringen ska tillsitta en utredning for att minska
offentliganstilldas utsatthet och det gjordes viren 2022.

Vi har lyft fram flera forslag for ate poliser inte ska vara lika
exponerade som de ir idag. Forslagen ror personlig integritet,
sekretess, skirpta straff i vissa brott och minskad tillgang till
polisers identiteter via upplysningsforetag.

Under 4ret gavs en utokad méjlighet till sirskilda ganstekort
med tilldelning antingen i grupp eller individuellt. Det ir
en framgang, men vir bild ér att informationen om den
méjligheten inte har nétt ut till de medlemmar som skulle
kunna anséka om sirskilt tjanstekort.

Pandemins avslutning

Nir vi blickar tillbaka p4 det hiindelserika dr som géte 4r

det nistan ldct ate gldmma att vi ocksd limnat en pandemi
bakom oss. Ocks i detta sammanhang ir det tydligt ate vi
hade en avgorande roll i manga arbetsmiljditgirder inom de
bida polismyndigheterna: anvindning av skyddsutrustning,
rutiner vid utbildningar, hygienrutiner pa arbetsplatserna och
méjligheten att arbeta pd distans hemifrdn.

En del av det nya har vi tagit med oss. Exempelvis har vi nu
skyddsglas i flera miljer och en utdkad méjlighet till digitala
méten, dversyn av utrustning/logistik och uppdaterade

rikdinjer. Men dnnu har ingen sammanhéllen utvirdering
gjorts inom Polismyndigheten. Den stora frigan efter
pandemin blir dirfor vilka lirdomar vi tar med oss

infor framtiden.

Patrik Danielsson, nationellt huvudskyddsombud

Polisférbundets arsredovisning 2022



Utredning om
paskupploppen

| december 2022 presenterades en oberoende
utredning om paskupploppen. Utredaren berittade
i var medlemstidning Polistidningen att flera av
utredningens forslag har forts fram i samband med

tidigare upplopp.

Klicka har for att lasa
intervjun i Polistidningen.
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Forvaltningsberattelse

Verksamheten

Allméant om verksamheten

Polisférbundet 4r en partipolitiskt obunden facklig organisa-
tion som foretrider medlemmarna och for deras talan i
gemensamma fackliga, sociala och intellektuella intressefrigor.

Medlemsavgifter och 6vriga intikter uppgick till 93 736 tkr
(90 747 tkr) och kostnaden fér den fackliga verksamheten var
102 666 tkr (87 859 tkr). Resultatet av den fackliga verksam-
heten uppgick till -8 930 tkr (2 888 tkr). Rikenskapsirets
negativa resultat for den fackliga verksamheten beror dels pa
att arbetsrittsliga konsultationer och tvisteverksamheten har
varit storre 4n budgeterade kostnader, dels pa att kongressen
blev dyrare 4n budgeterat.

Resultatet av finansférvaltningen uppgick till 3 206 tkr
(2 945 tkr), vilket omfattar realiserade vinster, realiserade
forluster, utdelningar och rintor.

Vid férsiljningen av Polisférbundets fastighet p& Baldersgatan
ar 2005 beslots att viss del av avkastningen fran placerade
medel ska anvindas for att ticka underskott i den l6pande
fackliga verksamheten. Skillnaden mellan marknadsvirde och
bokfort virde pé forbundets finansiella tillgingar exklusive bo-
stadsrétter och ligenheter uppgar dill 14 922 tkr (29 249 tkr).

Medlemmar

Aktiva medlemmar 20 458 (20 065)
Studerandemedlemmar 2 627 (2 683)
Passiva medlemmar 3 589 (3 427)

Totalt antal medlemmar 26 674 (26 175)

Medlemsavgifter

Den medlemsavgift som medlemmarna betalar bestir av en
forbundsavgift som uppgick till 310 kr (310 kr) per manad,
avgift for en kollektiv medlemsforsikring pa 65 kr (65 kr)
per minad och en avgift till forbundsregionen. Totalt har
91 073 tkr (89 018 tkr) betalats in av medlemmarna till
forbundet i medlemsavgifter under éret.

Forvaltning/organisation

Forbundsstyrelsen leder Polisforbundets verksamhet och 4r
under tiden mellan kongresser férbundets hdgsta beslutande
organ. Styrelsen bestar av en ordférande och tio ordinarie leda-
moter. Styrelsens mandatperiod ir fyra ir. Under dret har 30

(44) forbundsstyrelseméten hillits i bide digital och fysisk form.

Polisforbundet har bade auktoriserade och fortroendevalda
revisorer som skoter revisionen av verksamheten. Det finns
tva fortroendevalda revisorer som granskar rikenskaperna och
tva fortroendevalda revisorer som granskar verksamheten.

Forbundet har sitt site i Solna, Stockholm.
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Forvaltningsberattelse

Framjande av andamalet

Medlemsfoérsakringen
Férbundet har tecknat en kollektiv olycksfall- och sjuk-
forsikring for medlemmarna hos Euro Accident. Premien

for denna uppgar till 65 kr per ménad.
Totalt har 15 646 tkr (15 417 tkr) inbetalats rérande

forsikringspremier, vilket har redovisats till Euro Accident.

Arbetsldshetsersattning
Under éret har 59 tkr (0 tkr) utbetalats i ersittning till
arbetsldsa medlemmar.

Vasentliga handelser
under rdkenskapsaret

I september 2022 genomfordes Polisférbundets kongress dir
cirka 300 ombud och dhérare deltog fran alla regioner. Ny
styrelse och férbundsordférande valdes, Katharina von Sydow.
Ett stort antal motioner behandlades som kommer att ligga
till grund for férbundets verksamhet kommande tva 4r. Under
véren triffade Polisforbundet och Polismyndigheten en éver-
enskommelse gillande 1,2 miljarder kronor f6r uppvirdering
av polisyrket och 18ner for poliser i yttre och inre tjanst. Pa
forbundskansliet har ett férindrings- och utvecklingsarbete

genomforts under aret. En 6versyn har genomforts av upp-
drag, roller och strukeur och vid arsskiftet 2022/2023 tridde
en ny organisationsstrukeur i kraft.

Forvantad framtida utveckling

Polisforbundets styrka forutsitter ett stort medlemskollektiv
for att kunna forhandla fram goda villkor, liksom méjlighet
att paverka arbetsgivare och politiker samt bra medlems-
formaner. Polistorbundet vill ha en hég organisationsgrad
och forvintas vixa i takt med att poliskdren vixer. For det
krivs en stindig dialog dir alla vara medlemmar har infly-
tande &ver beslut och riktning. Utifran de strategiska malen
framtagen av kongressen utarbetar forbundet 4rliga mil och
aktiviteter som ger forutsittningar for en effektiv styrning
och uppféljning av verksamheten.

Hallbarhetsupplysningar

For att Polisfdrbundet ska ha ett gott anseende behéver vi
agera med gott omddme och vara varsamma med forbundets
resurser. Dirfor har forbundsstyrelsen fattat beslut om en ny
policy "Etiskt forhallningssitt inom férbundet” som om-
fattar hela organisationen. Polisfdrbundet 4r ett forbund med
héga ambitioner ndr det giller att férhélla sig till minskliga
rittigheter, alla minniskors lika virde och ritten att organisera
sig och teckna kollektivavtal. Polisférbundet bor si langt det dr
mdjligt bidra till 6kad hallbarhet genom att upphandla varor
och tjinster som limnar minsta majliga miljo- och klimat-
avtryck och bidrar till ett hallbart samhille.

Anvandning av
finansiella instrument

Malet med kapitalforvaltningen ir att genom aktiv
forvaltning skapa optimal tillvixt pd portféljen. Risker

i kapitalforvaltningen begrinsas genom de regler som
forbundsstyrelsen arligen faststiller i Polisférbundets place-
ringspolicy. Polisférbundet ska ta hinsyn till miljon, ta socialt
ansvar och verka for god etik i sin investeringsverksamhet.
Policyn reglerar férdelningen av innehavet avseende aktier,
rintebdrande papper och fastigheter s att risk minimeras i
forhéllande dill férvintad avkastning.
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Forvaltningsberattelse

Flerarsoversikt

Beloppen i flerarsoversikten ar angivna i tusental kronor om inte annat anges.

2201-2212 2101-2112 2001-2012 1901-1912
Intakter 93 736 90 747 87 755 85 970
Balansomslutning 85575 92 386 93 794 85 642
Soliditet % 89 90 82 89
Arets resultat -6 663 5555 3124 -3 449
Forandringar i eget kapital
Andamalsbestiamt kapital Balanserat resultat Arets resultat Totalt
Belopp vid arets ingang 58 602 226 24 370 929 82973 155
Resultatdisposition:
Resultat 2022 -6 663 087 -6 663 087
Balanseras i ny rakning -6 663 087 6 663 087 0
Avsatt till reservfond 0 0
Avsatt till konfliktfond 0 0
Avsatt till arbetslshetsfond 300 000 -300 000 0
Belopp vid arets utgang 58 902 226 17 407 842 0 76 310 068
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Resultatrakning!

2022-01-01 2021-01-01 2022-01-01 2021-01-01

Fackliga verksamhetens intdkter Not 2022-12-31 2021-12-31 Finansiella poster Not 2022-12-31 2021-12-31
Medlemsavgifter 9107279 89 017 681 Resultat fran 6vriga finansiella anlaggningstillgangar 6 3245 496 3140 325
Ovriga intakter 2 2662897 1729 427 Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 12 045 -
Summa Intiakter 93 735 693 90 747 108 Nedskrivning av finansiella anlaggningstillgangar 47 706 194 609

och kortfristiga placeringar

Rantekostnader och liknande resultatposter -4 186 -578
Fackliga verksamhetens kostnader 3 Summa finansiella poster 3205 649 2945 138
Premier for inkomstforsakring -15 646 093 -15416 795 Resultat efter finansiella poster -5 724 825 5833 253
Ovriga externa kostnader -45 563 753 -30 475 113
Personalkostnader 4 -37 574 586 -38 239 862 Bokslutsdispositioner
Avgifter till andra organisationer 5 -2 729 959 -2 666 016 Férandring av periodiseringsfond _ 790 000
Av- och nedskrivningar av materiella 1151776 -1 061 207 Summa bokslutsdispositioner - 790 000
och immateriella anlaggningstillgangar
Summa kostnader -102 666 167 .87 858 993 Resultat fore skatt -5 724 825 6 623 253
Fackliga verksamhetens resultat -8 930 474 2 888 115

Skatter

Skatt pa arets resultat -938 263 -1 068 347

Arets resultat -6 663 088 5 554 906
Polisférbundets arsredovisning 2022 24



Balansrakning!

Tillgangar Not 2022-12-31 2021-12-31 Omsittningstillgangar Not 2022-12-31 2021-12-31
Anlaggningstillgangar Kortfristiga fordringar
Materiella anléiggningstillgdngar Kundfordringar 432776 383 760
Inventarier, verktyg och installationer 7,8,9, 10 3137015 4080 822 Medlemsfordringar 561 481 392 697
Summa materiella anlaggningstillgangar 3137 015 4080 822 Ovriga fordringar 484 974 93 967
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 15 1729 491 1644 564
Finansiella anldggningstillgdngar Summa kortfristiga fordringar 3208 722 2514988
Bostadsratter och andelslagenheter 11 11298 184 11349 199
Aktier och andelar i aktiefonder 12 46 669 558 46 010 600 Kassa och bank
Andelar i foretag med agarintresse 13 483 936 374 042 Kassa och bank 3367 533 7713174
Obligationer och andra rantebarande papper 14 17 409 982 20 343 230 Summa kassa och bank 3367 533 7713174
Summa finansiella anlaggningstillgangar 75 861 660 78 077 071 Summa omsittningstillgangar 6 576 255 10 228 162
Summa anlaggningstillgangar 78 998 675 82 157 893 Summa tillgangar 85 574 930 92 386 055
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Balansrakning!

Eget kapital och skulder Not

Eget kapital
Andamalsbestamda medel
Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverant6rsskulder

Aktuella skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 16
Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

2022-12-31

58 902 226
24 070 930
-6 663 088

76 310 068

3826 280

-653 455
2169 864
3922173
9 264 862

85 574 930

2021-12-31

58 602 226
18 816 023
5 554 906

82 973 155

3166 333

56 731
2155 841
4033 995
9412 900

92 386 055
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Kassaflodesanalys*

B 2022-01-01 2021-01-01 2022-01-01 2021-01-01
Den lI6pande verksamheten 2022-12-31 2021-12-31 Investeringsverksamheten 2022-12-31 2021-12-31
Rorelseresultat -8 930 474 2888 115 Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -156 954 -448 505
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet, m.m. Forvarv av finansiella tillgangar -22 144 393 -11 068 878
Avskrivningar 1151776 1061 207 Avyttring av finansiella tillgangar 24 261 084 8210 656
Realisationsvinst 3245 496 3140 325 Kassaflode fran investeringsverksamheten 1959 737 -3 306 727
Erhallen ranta 12 045 - Arets kassaflode -4 345 641 -3 697 316
Erlagd ranta -4 186 -578 Likvida medel vid arets borjan 7713174 11 410 490
Betald inkomstskatt -994 995 -1 361 286 Likvida medel vid arets slut 3367 533 7713174
Kassaflode fran den Iopande verksamheten fére forandringar ]
av rorelsekapital 5520338 5727783
Foréandringar i rérelsekapital
Okning (-)/Minskning (+) av rorelsefordringar -693 735 -238 788
Okning (+)/Minskning (—) av rérelseskulder -91 305 -5 879 584
Kassaflode fran den Iopande verksamheten -6 305 378 -390 589
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Noter

Not 1 Allmanna upplysningar

Redovisnings- och varderingsprinciper

Valt regelverk
Arsredovisningen upprittas i enlighet med BENAR 2012:1,
Arsredovisning och koncernredovisning.

Redovisningsprinciperna ir dndrade d4 foreningen klassifiseras
som ett storre foretag.

Intiiktsredovisning

Intikter har tagits upp till verkligt virde av det som erhillits
eller kommer att erhallas och redovisas i den omfattning
det dr sannolike att de ekonomiska fordelarna kommer att
tillgodogoras foreningen och intikterna kan beriknas pé ett
tillforlidige sdct.

Medlemsavgift redovisas den tidsperiod som avgiften avser.

Leasing

Forbundet redovisar samtliga finansiella leasingavtal enligt
reglerna for operationella leasingavtal. Det innebir att
leasingavgiften kostnadsférs linjire dver leasingperioden.

Inkomstskatt
Redovisade inkomstskatter innefattar skatt som ska betalas
eller erhillas avseende aktuellt ar och justeringar avseende

tidigare 4rs aktuella skatt. Skatteskulder/fordringar virderas
till vad som enligt férbundets bedomning ska erlidggas till eller
erhillas frin Skatteverket. Bedomningen gors enligt de skatte-
regler och skattesatser som ir beslutade eller som ir aviserade
och med stor sikerhet kommer att faststillas. For poster som
redovisas i resultatrikningen, redovisas dven dirmed samman-
hingande skatteeffekter i resultatrikningen. Skatteeffekter av
poster som redovisas direkt mot eget kapital, redovisas mot
eget kapital. Uppskjuten skatt avseende framtida skatteeffekreer
redovisas inte i resultat och balansrikningarna.

Ersiittningar till anstiillda
Avgifter for avgiftsbestimda pensionsplaner kostnadsfors

l6pande.

Férmansbestimda pensionsplaner redovisas enligt férenk-
lingsreglerna i BENAR 2012:1. Det innebir att i de fall en
pensionspremie betalas si kostnadsfors den lgpande.

Fordringar
Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beriknas
inflyta.

Materiella anliggningstillgingar

Materiella anliggningstillgingar redovisas till anskaffnings-
virde minskat med avskrivningar. Utgifter for forbittringar av
tillgAngars prestanda, utéver ursprunglig niva, ékar tillgingens

redovisade virde. Utgifter for reparation och underhill
redovisas som kostnader.

Materiella anliggningstillgingar skrivs av systematiske 6ver
tillgingens bedomda nyttjandeperiod. Linjir avskrivnings-
metod anvinds for samtliga typer av materiella tillgingar.
Foljande avskrivningstider tillimpas:

Bp Nyttjandeperiod
Stambyte andelsligenheter 25
Balkonger andelsligenheter 50
Inventarier i bostadsritts- och

andelsligenheter 5
Inventarier 4
Installationer 5
Datorer 3

Finansiella instrument och viirdepapper

Finansiella tillgdngar som ir avsedda f6r lingsiktigt innehav
redovisas till anskaffningsvirde enligt kap 11. Har en finansi-
ell anldggningstillging pa balansdagen ett ligre virde dn det
bokférda virdet skrivs tillgingen ned till detta ligre virde om
det kan antas att virdenedgingen ir bestiende.
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Noter

Eventualforpliktelse

En mojlig forplikeelse som hirror till foljd av intriffade
hindelser och vars férekomst endast kommer att bekriftas

av en eller flera osikra framtida hindelser, som inte helt
ligger inom forbundets kontroll, intriffar eller uteblir, eller
en befintlig forplikeelse till f6ljd av intriffade hindelser, men
som inte redovisas som skuld eller avsittning eftersom det
inte ir sannolikt att ett utfldde av resurser kommer att krivas
for att reglera forpliktelsen eller forplikeelsens storlek inte kan

beriknas med tillricklig tillforlitlighet.

Nyckeltalsdefinitioner
Nedan definieras nyckeltalen i forvaltnings-
berittelsens flerdrsdversikt.

Soliditet = Justerat eget kapital / Totalt kapital

Kommentar: Justerat eget kapital beriknas som eget kapital plus
79,4 % av obeskattade reserver.
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Noter

Not 2 Ovriga intikter 2022 2021 Not 4 Personal 2022 2021
Annonser 1364120 1404 647 Léner och andra ersdttningar
Prenumerationer 21780 18 260 Styrelse och kanslichef 3586 814 3762648
Hyresintakter 66 000 66 000 Ovriga anstéllda 19 651 552 19870 135
Ovrigt 1210997 240 520 Totala I6ner och andra ersattningar 23 238 366 23 632 783
Summa 2662 897 1729 427
Sjukléneersittning inkluderas i personalkostnader for 2022 Sociala kostnader och pensionskostnader

Sociala kostnader 14 227 471 14 526 409
Not 3 C')vriga kostnader 2022 2021 (varav pensionskostnader till styrelse och kanslichef) 828 410 1297 975
Parlamentarism 12 637 602 7 014 242 (varav pensionskostnader till 6vriga anstallda) 4 440 274 4 338 080
Facklig utbildning 3830975 2912 937 Totala I6ner, andra ersattningar, sociala kostnader samt pensioner 37 465 837 38 159 192
Kommunikation 16 918 751 12 592 803
Polistidningen 6 103 001 5571876 Medelantalet anstdllda
Ombudsmén 21 848 581 17 964 464 Man 11 11
Administration 23 498 946 24 098 232 Kvinnor 21 21
Regionernas verksamhetsbidrag och medlemsférmaner 2182218 2 287 644 Medelantalet anstéallda 32 32
Premier for inkomstforsakring 15 646 093 15416795
Summa 102 666 167 87 858 993
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Noter

Not 4 Personal 2022 2021 Not 6 Resultat fran finansiella anlaggningstillgangar 2022 2021
Styrelseledamoéter Realisationsresultat av aktier och andelar i aktiefonder 3458 950 2539 393
Man 6 7 Realisationsresultat av obligationer och andra rantebarande -213 454 600 932
Kvinnor 5 4 Summa 3 245 496 3 140 325
Ledande befattningshavare Not 7 Inventarier FS-lagenheter 2022-12-31 2021-12-31
Man 1 1 Ingdende anskaffningsvarden 1006 540 778 959
Kvinnor 3 3 Féréndringar av anskaffningsvérden
Inkop - 227 581
Not 5 Avgifter till andra organisationer 2022 2021 Utgaende anskaffningsvérden 1006 540 1006 540
TCO 2 152 257 2111024
Nordiska Polisforbundet 200 620 196 750 Ingaende avskrivningar -741 293 -705 237
Eurocop 285 469 269 685 Féréandringar av avskrivningar
TAM Arkiv 91 613 88 657 Arets avskrivningar -64 608 -36 056
Summa 2729 959 2 666 016 Utgaende avskrivningar -805 901 -741 293
Redovisat virde 200 639 265 247
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Noter

Not 8 Inventarier

2022-12-31 2021-12-31

Not 9 Datautrustning

2022-12-31 2021-12-31

Ingaende anskaffningsvarden 5745720 5524 796 Ingdende anskaffningsvarden 492 003 492 003
Férandringar av anskaffningsvérden Férandringar av anskaffningsvérden

Inkép 46 725 220 924 Inkép 110 229 -
Utgaende anskaffningsvarden 5792 445 5745720 Utgaende anskaffningsvarden 602 232 492 003
Ingaende avskrivningar -2 411 398 -1 448 408 Ingaende avskrivningar -476 178 -465 950
Férdandringar av avskrivningar Féréndringar av avskrivningar

Arets avskrivningar -804 902 -962 990 Arets avskrivningar -37 325 -10 228
Utgaende avskrivningar -3216 300 -2411 398 Utgaende avskrivningar -513 503 -476 178
Redovisat varde 2576 145 3334322 Redovisat virde 88729 15 825
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Noter

Not 10 Installationer 2022-12-31 2021-12-31 Not 11 Bostadsratter och andelslagenheter 2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 1755 505 1755 505 Ingdende avskrivningar -727 645 -675712
Utgaende anskaffningsvarden 1755 505 1755 505 Foréndringar av avskrivningar

Arets avskrivningar -51 015 -51 933
Ingdende avskrivningar -1290 077 -1290 077 Utgaende avskrivningar -778 660 -727 645
Forandringar av avskrivningar Redovisat varde 11 298 184 11 349 199
Arets avskrivningar -193 926 - Fdrbundet innehar ett antal bostadsratter/andelslagenheter med syfte att styrelseledaméterna
Utgaende avskrivningar -1 484 003 -1290 077 ska ha en bostad vid forrattningar. En forsiktig vérd?ring av bostadsratterna och andelslagenheterna

pa 95 000 (97 000) kr/kvm ger ett totalt marknadsvarde pa ca 42 113 400 (43 000 000) kr.
Redovisat varde 271502 465 428

Not 12 Aktier och andelar i aktiefonder 2022-12-31 2021-12-31
Not 11 Bostadsratter och andelslagenheter 2022-12-31 2021-12-31 Ingaende anskaffningsvérde 46010600 43471208
Ingédende anskaffningsvdrden Inkop 11738617 3551783
Bostadsratter 8381 488 8381 488 Forsaljningar -11 079 659 -1012 391
Andelslagenheter 3 695 356 3 695 356 Redovisat varde 46 669 558 46 010 600
Utgaende anskaffningsvarden 12 076 844 12 076 844 Marknadsvarde 62 620 613 74 513 587
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Not 13 Andelar i intresseforetag

Not 13 Andelar i intresseforetag

och gemensamt styrda foretag 2022-12-31 2021-12-31 och gemensamt styrda féretag 2022-12-31 2021-12-31
Ingadende anskaffningsvarden 1317901 1098 251 Futurion AB 559008-4967  Stockholm
Férdandringar av anskaffningsvérden Antal andelar 15 15
Inkdp 157 600 219 650 Eget kapital 36 147 557 23117 304
Utgaende anskaffningsvarden 1475501 1317 901 Arets resultat -1 867 699 -1274 094
Kapitalandel 5422 133 3 467 596
Ingaende nedskrivningar -943 860 -749 250 Redovisat varde 483 935 374 041
Fordandringar av nedskrivningar
Arets nedskrivningar -47 706 -194 610 Not 14 Obligationer och andra riantebarande papper 2022-12-31 2021-12-31
Utgaende nedskrivningar -991 566 -943 860 Ingaende anskaffningsvarde 20343 230 20 244 050
Redovisat varde 483 935 374 041 Inkép 10 248 176 7 297 445
Forsaljningar -13 181 425 -7 198 265
Foretag Org.nr Sdite Redovisat varde 17 409 981 20 343 230
Bergendal Meeting ek férening 714800-1899  Stockholm Marknadsvarde 16 381 300 21088 897
Antal andelar 25 25
Eget kapital 78 816 000 69 564 000 Not 15 Forutbetalda kostnader 2022-12-31 2021-12-31
Arets resultat 2 313000 183 500 Forutbetalda hyror 961 709 854 163
Kapitalandel 19 704 000 17 391 000 Ovriga forutbetalda kostnader 767 782 790 400
Redovisat varde 1 1 Summa férutbetalda kostnader och upplupna intakter 1729 491 1644 563
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Not 16 Upplupna kostnader och forutbetalda intiakter 2022-12-31 2021-12-31

Upplupen semesterskuld inkl sociala avgifter Beskattningsar 2015 3189780
Ovriga upplupna kostnader Beskattningsar 2015 732 393
Summa upplupna kostnader och forutbetalda intidkter 3922173

Not 17 Vasentliga hiandelser efter balansdagen

Inga vasentliga handelser har intraffat efter balansdagen.

3613381
420 614

4 033 995
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Revisionsberattelse

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av rsredovisningen for Svenska
Polisforbundet for 4r 2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprittats i
enlighet med drsredovisningslagen och ger en i alla visentliga
avseenden rittvisande bild av foreningens finansiella stillning
per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat och
kassaflode for dret enligt arsredovisningslagen. Forvaltnings-
berittelsen ir forenlig med arsredovisningens dvriga delar.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs nirmare i
avsnitten Det registrerade revisionsbolagets ansvar samt Den
fortroendevalda revisorns ansvar.

Vi dr oberoende i forhallande till féreningen enligt god
revisorssed i Sverige. Vi som registrerat revisionsbolag har
fullgjort vért yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ir tillrickliga
och dndamilsenliga som grund for vdra uttalanden.
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Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret for att drsredovisningen
upprittas och att den ger en rittvisande bild enligt drsredovis-
ningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll
som den beddmer ir nédvindig f6r att uppritta en arsredo-
visning som inte innehdller nigra visentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for
bedémningen av fdreningens forméiga att fortsitta verksam-
heten. Den upplyser, nir sa ir tillimpligt, om férhallanden
som kan pdverka férmégan att fortsitta verksamheten och att
anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tillimpas dock inte om styrelsen avser att upplosa
foreningen, upphéra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att gora ndgot av detta.

Det registrerade revisionsbolagets ansvar

Vi har att utfora revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Virt mal 4r act
uppnd en rimlig grad av sikerhet om huruvida 4rsredovis-
ningen som helhet inte innehéller ndgra visentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller misstag.
Rimlig sikerhet ir en hdg grad av sikerhet, men ir ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en visentlig
felaktighet om en sidan finns. Felaktigheter kan uppstéd pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga

om de enskilt eller tillsammans rimligen kan frvintas piverka
de ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instillning under
hela revisionen. Dessutom:

* identifierar och bedémer vi riskerna fér visentliga felaktig-
heter i drsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag, utformar och utfor granskningsatgirder
bland annat utifrin dessa risker och inhimtar revisions-
bevis som ir tillrickliga och dndamalsenliga for att utgdra
en grund for vira uttalanden. Risken for att inte upp-
ticka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter ér
hégre dn for en visentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig information
eller 3sidosittande av intern kontroll.

* skaffar vi oss en forstdelse av den del av foreningens
interna kontroll som har betydelse for var revision for att
utforma granskningsitgirder som ir limpliga med hinsyn
till omstindigheterna, men inte f6r att uttala oss om
effektiviteten i den interna kontrollen.

* utvirderar vi limpligheten i de redovisningsprinciper som
anvinds och rimligheten i styrelsens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

* drar vi en slutsats om limpligheten i att styrelsen
anvinder antagandet om fortsatt drift vid upprittandet av
drsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de
inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nigon
visentlig osikerhetsfaktor som avser sddana hindelser
eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om
foreningens fdrmaga att fortsitta verksamheten. Om vi
drar slutsatsen att det finns en visentlig osikerhetsfakeor,
mdste vi i revisionsberittelsen fista uppmirksamheten
pa upplysningarna i arsredovisningen om den visentliga
osikerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar dr
otillrickliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen.
Vira slutsatser baseras pé de revisionsbevis som inhéimtas
fram till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan
framtida hindelser eller forhillanden gora att en forening
inte lingre kan fortsitta verksamheten.

* utvirderar vi den 6vergripande presentationen,
strukturen och innehallet i arsredovisningen, diribland
upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de
underliggande transaktionerna och hindelserna pé etc sitt
som ger en rittvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunketen for
den. Vi méste ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser
under revisionen, diribland de eventuella betydande brister i
den interna kontrollen som vi identifierat.
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Den fértroendevalda revisorns ansvar

Vi har att utfora en revision enligt revisionslagen och dirmed
enligt god revisionssed i Sverige. Virt mél 4r att uppnd en
rimlig grad av sikerhet om huruvida drsredovisningen har
upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och om ars-
redovisningen ger en rittvisande bild av fdreningens resultat
och stillning.

Rapport om andra krav enligt lagar
och andra forfattningar samt stadgar

Uttalande
Utdver vér revision av rsredovisningen har vi dven utfort en
revision av styrelsens frvaltning fér Svenska Polisférbundet
for ar 2022.

Vi tillstyrker att kongressen beviljar styrelsens ledaméter
ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi dr oberoende i forhallande till féreningen enligt
god revisorssed i Sverige. Vi som registrerat revisionsbolag har
i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhidmtat ir tillrickliga
och dndamélsenliga som grund f6r vért uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ir styrelsen som har ansvaret for forvaleningen.

Revisorns ansvar

Vart mél betriffande revisionen av forvaltningen, och dirmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, ir att inhimrta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om
nagon styrelseledamot i ndgot visentligt avseende foretagit
nagon dtgird eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse
som kan foranleda ersittningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sikerhet ir en hog grad av sikerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att uppticka atgirder eller forsummelser som
kan foranleda ersittningsskyldighet mot foreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvinder det registrerade revisionsbolaget professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instillning under
hela revisionen. Granskningen av forvaltningen grundar sig
frimst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsdtgirder som utfors baseras pa det registrerade
revisionsbolagets professionella beddmning och évriga

valda revisorers bedomning med utgdngspunkt i risk och

visentlighet. Det innebir att vi fokuserar granskningen pd
sadana atgirder, omriden och férhallanden som ir visentliga
for verksamheten och dir avsteg och évertridelser skulle ha
sirskild betydelse for foreningens situation. Vi gir igenom
och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgirder
och andra férhillanden som ir relevanta fér vart uttalande
om ansvarsfrihet.

Stockholm, datum enligt elektronisk signatur

KPMG AB

Fredrik Sjélander, auktoriserad revisor

Peter Sitre, fortroendevald revisor

e Lot—

Pir Bengtsson, fortroendevald revisor
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Forbundsstyrelsens tack

Det har varit ett hindelseriket &r och forbundsstyrelsen
vill tacka alla medlemmar och fortroendevalda for fint
engagemang under det gingna aret.

Stockholm den dag som framgar av den
elektroniska signaturen

Fran vanster

Patrik Danielsson

Pia-Karin Eriksson

Johanna Spjut

Sophia Willander, férste vice ordférande
Roger Ostergren

Katharina von Sydow, Ordférande
Joakim Moritz

Tomas Stjernfeldt, andre vice ordférande
Anna Ramsten

Robert Pettersson

Mikael Sjostedt
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Svenska Polisférbundet
Box 5583
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